
 

 

 
 

Sie wollen Teil eines Teams in einem international tätigen Unternehmen werden? 

Die KOMAB Holding GmbH beteiligt sich an jungen als auch renommierten Unternehmen. Dadurch 

haben wir über die Jahre ein vielseitiges Portfolio aufgebaut und unterstützen unsere Beteiligungen 

in den Bereichen Finanzen, Buchhaltung, Controlling, Recht, Personal, Assistenz der 

Geschäftsführung, Business Development, IT Netzwerkadministration, Softwareentwicklung und 

Dataintegration. 

Wir suchen für unsere Weiterentwicklung eine/n engagierte/n CONTROLLER/IN (m/w/d), der 

explorativ und gründlich arbeitet, Prozesse optimiert, gerne neue Tools verwendet und Analysen 

erstellt, welche die Unternehmensentwicklung nachhaltig voranbringt.  

 

 

Senior Controller/in (w/m/d) 
 

 

Ihre künftigen Aufgaben umfassen: 

 

 Erstellung von Soll-Ist-Vergleichen, Abweichungsanalysen Sollkostenrechnungen, 

Kostenkontrollen und Ad-hoc-Auswertungen 

 Durchführung von Schwachstellenanalysen und Erarbeitung von Maßnahmen zur 

Kostenoptimierung 

 Durchführung von Planungsprozessen (Budgets, Hochrechnungen, Mittelfristplanungen) 

 Prozessoptimierung 

 Prüfung von Investitionsentscheidungen 

 Unterstützung bei der Planung und Steuerung aller wesentlichen Einflussfaktoren für den 

Geschäftserfolg des Unternehmens und Unternehmenstöchter 

 Pflege und Weiterentwicklung der Controlling-, Reporting- und Planungsinstrumente 

 Proaktive Mitarbeit bei bereichsübergreifenden Projekten  

 Vertretung des Ableitungsleiters 

 

 

 

Ihre Qualifikationen: 

 

 Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften (mit Schwerpunkt Controlling und 

Rechnungswesen) 

 Mindestens dreijährige einschlägige Berufserfahrung, vorzugsweise im Einzelhandel oder 

eCommerce 

 Begeisterung, eigenständig Dingen auf den Grund zu gehen und Zahlen kritisch zu 

Beleuchten  

 Versiert im Umgang mit Programmen wie MS Excel (z.B.: S - Verweis), SAP von Vorteil 

 Hohe Zahlen- und IT-Affinität, ausgeprägtes analytisches und konzeptionelles 

Denkvermögen 

 Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse 

 Selbständige, zuverlässige und genaue Arbeitsweise  



 

 

Wir bieten: 

 

 Abwechslungsreiche Tätigkeit in einem innovativen Unternehmensumfeld  

 Zusammenarbeit mit einem engagierten, motivierten und erfahrenen Team  

 Viele Selbstgestaltungsmöglichkeiten in einem konstant wachsenden Unternehmen  

 Ein offenes, kollegiales und positives Arbeitsklima mit flachen Hierarchien und 

Kommunikation auf Augenhöhe  

 Fixes Dienstverhältnis  

 Home Office Möglichkeit 

 Flexible Arbeitszeiten in verkehrsgünstiger Lage zwischen A2 und A9 sowie nahe der S-

Bahn  

 Zahlreiche Benefits wie bspw. Firmenparkplatz, zwei Firmenfahrzeuge stehen auch für 

Privatnutzung zur Verfügung, Mitarbeiterrabatte, regelmäßige Mitarbeiterevents, die den 

Zusammenhalt stärken, kostenloses Mineralwasser und frisches Obst 

 Aus gesetzlichen Gründen müssen wir das Gehalt laut Kollektivvertrag Handel für diese 

Position angeben, welches bei 24.528,00 Euro brutto jährlich auf Vollzeitbasis (38,5 

Wochenstunden) liegt. Das tatsächliche Gehalt ist abhängig von Ihrer Qualifikation und 

Berufserfahrung und beträgt für diese Position mindestens 45.000,- Euro brutto. 

 

 

Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung an: 

Inandout Distribution GmbH 

z.Hd. Fr. Anja Gasteiner, BA 

Otto-Baumgartner-Straße 10-11, 8055 Seiersberg 

oder per E-Mail an: bewerbung@inandout.at 

Tel: +43 316 82 62 11 273 
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